¢ Fesolucion

Fondo de Empleados de
Operadores de Servicios Logisticos

RESOLUCION No. 048
(Febrero 10 de 2026)

Por medio de la cual se REGLAMENTA EL PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCION DE
DELEGADOS por los dos siguientes afios y en primera instancia para la participacién en
la siguiente ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOQOS a celebrarse el sabado 14
de marzo de 2026.

La Junta Directiva de FESOLUCION - Fondo de Empleados de Operadores de Servicios
Logisticos, en uso de sus facultades legales y estatutarias,

CONSIDERANDO

1. Que el Estatuto faculta a la Junta Directiva dentro de sus funciones a convocar la Asamblea
General Ordinaria por Delegados y reglamentar el proceso para la eleccién de los mismo.

2. Que es atribucion de la Junta Directiva reglamentar el procedimiento que debera realizarse
para la Eleccion de Delegados, tal como lo dispone la ley y el Estatuto vigente.

3. Que se debe establecer el calendario para el proceso de postulacién y eleccién de los
Delegados a la Asamblea General Ordinaria por Delegados.

RESUELVE

ARTICULO 1°. OBJETO. Teniendo en cuenta la disposicién estatutaria, corresponde a
los asociados habiles elegir los DELEGADOS a las Asambleas Generales Ordinarias de
Delegados para el aino 2026 - 2028, la cual se llevardn a cabo de acuerdo con el
procedimiento contemplado en el presente reglamento.

ARTICULO 2°. ZONAS ELECTORALES Y DELEGADOS A ELEGIR. De acuerdo con el
Estatuto vigente y aplicando esto a la composicion actual de asociados, el nimero de
Delegados a elegir sera de veinte (20) Delegados Principales y diez (10) Delegados
Suplentes numéricos segun el orden de votacién. Los suplentes reemplazaran a los
principales en su ausencia. Al presentarse empate en el nimero de votos se decidira por
orden alfabético teniendo en cuenta el primer apellido y subsecuentemente por fecha de
vinculacién a FESOLUCION (prima el mas antiguo). Proporcionando facilidades de mayor
participacion, se han establecido cinco (5) zonas electorales teniendo en cuenta la
ubicacion geografica de las oficinas de ROLDAN LOGISTICA en donde laboran asociados
a FESOLUCION, asi:
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ZONA ELECTORAL 1/NORTE
CARTAGENA 22
BARRANQUILLA 6
SANTA MARTA 5 2
CUCUTA 1
SUBTOTAL 34

ZONAELECTORAL 2/PUERTO BOLIVAR
RIOHACHA 17 1

ZONA ELECTORAL 3/0CCIDENTE

BUENAVENTURA 8

CALI 2

IPIALES 1 1

MEDELLIN 5

MARIQUITA 2

SUBTOTAL 18

ZONA ELECTORAL 4/Z0ONA CENTRAL
BOGOTA 161 9
SUBTOTAL 161
ZONAELECTORAL 5/ EXCOLABORADORES

EXCOLABORADORES 92

INTEREMPRESAS 16 2

PENSIONADOS 5

SUBTOTAL 113

TOTAL 343 20
10
30

PARAGRAFO1: Los Delegados que participaran en la Asamblea, correspondera a los
asociados que hayan obtenido el mayor nimero de votos de sus compafieros asociados,
hasta completar el cupo asignado en cada zona electoral.

PARAGRAFO2: Los Delegados suplentes participaran en la Asamblea, Unicamente por
ausencia del Delegado Principal (cuya ausencia debera estar plenamente justificada,
previa notificacién con antelacion minima de dos dias antes de asamblea y maxima de
dos dias posterior a la Asamblea, por escrito a la Secretaria de la Junta Directiva de
FESOLUCION).
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PARAGRAFO3: La Junta Directiva determinara cuantos delegados suplentes podran
asistir a la Asamblea, para esta oportunidad se invitard a los 10 primeros Delegados
suplentes.

PARAGRAFO4: En caso de ausencia de uno o mas delegados principales, los delegados
suplentes numéricos asumiran como delegados principales hasta la finalizaciéon de la
Asamblea. El delegado principal que se conecte después del llamado a lista y la
verificacién del quérum pasara a desempefiarse como delegado suplente.

ARTICULO 3°. REQUISITOS PARA SER ELEGIDO DELEGADO.

Del Estatuto vigente...

ARTICULO 56°. CONDICIONES PARA SER ELEGIDO DELEGADO: Para aspirar a ser delegado se deberén tener en
cuenta las siguientes condiciones:

1. Ser asociado habil.

2. Tener como minimo una antigiiedad de un (1) afio ininterrumpido como asociado de FESOLUCION.

3. Acreditar formacion debidamente certificada en economia solidaria o comprometerse a adquirirla dentro de los 90 dias
siguientes a su eleccion.

4. No haber sido sancionado durante los cinco (5) afios anteriores por FESOLUCION o por la entidad gubernamental que
ejerza el control, inspeccién y vigilancia.

5. No estar incurso en las incompatibilidades e inhabilidades legales y estatutarias.

PARAGRAFO: En el evento que el nimero de candidatos inscritos sea inferior al nimero
minimo de Delegados requeridos para celebrar la Asamblea General Ordinaria de
Delegados, la Junta Directiva podra postular los candidatos que se requieran y que
cumplan con los requisitos establecidos, quienes deberdan manifestar su aceptacion a la
postulacidon y que en caso de ser elegidos asumiran y desempenaran a cabalidad el cargo
ofrecido.

ARTICULO 4°. COMITE DE NOMINACIONES Y ESCRUTINIOS - INTEGRACION Y
FUNCIONES. El Comité de Nominaciones y Escrutinios estara integrado minimo por
cinco (5) miembros elegidos previamente y tendrda como funcion recepcionar las
postulaciones de los aspirantes a Delegados, verificando que cumplan con los requisitos
estatutarios y reglamentarios para ser elegidos conforme lo sefialado en este
reglamento. Se determina para esta eleccién que esté Comité debera estar integrado
asi:

- Minimo un (1) asociado, integrantes del Comité de Control Social.

- Minimo un (1) asociado, integrantes de la Junta Directiva.

- Minimo dos (2) asociados habiles.

- La Gerencia de FESOLUCION

ARTICULO 5°. INSCRIPCION DE DELEGADOS. Se fija el siguiente procedimiento
para inscripcién de Delegados:

5.1. Los aspirantes a Delegados a la Asamblea General Ordinaria, deberan inscribirse en
los dias asignados al proceso, ante el Comité de Eleccion y Escrutinios, diligenciando en
su totalidad el formato disefado para este efecto y radicdndolo en FESOLUCION
mediante correo electrdnico o en fisico.

5.2. El Comité de Nominaciones y Escrutinios verificara la calidad de asociado, a la zona
electoral a la que pertenece y si se encuentra habil para ejercer sus derechos, caso en
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el cual aceptara la inscripcion previa comprobacion que cumple a cabalidad con el
Estatuto vigente y el presente reglamento, asignandole un numero consecutivo de
inscripciéon a partir del 01.

ARTICULO 6°. PROCEDIMIENTO ELECCION DE DELEGADOS. El siguiente es el
procedimiento que se llevara a cabo para la eleccidon de Delegados:

6.1. La eleccién de los Delegados se llevara a cabo en las fechas establecidas de
conformidad con la presente resolucion.

6.2 Cada asociado participara directamente y para las votaciones tendra derecho a un
(1) solo voto. Recordemos que el voto es Unico y secreto.

6.3. El procedimiento adoptado para la eleccién de Delegados sera bajo el sistema
nominal, donde los asociados habiles podran sufragar su voto por el postulado de su
preferencia. En caso de no cumplir con sus expectativas los postulados, queda la
posibilidad de poder votar en blanco, caso en el cual deberd marcar esta casilla. Luego
del escrutinio, aquellos asociados que logren el mayor nimero de votos seran elegidos
como Delegados Principales (los primeros 20); los que sigan en votacién hasta los (10
siguientes) seran los suplentes, lo que sigan en votacidn tendran esta misma calificacion,
pero por esta oportunidad no asistiran a la Asamblea y lo que no obtengan votos no se
consideraran nombrados como Delegados.

6.4. En las votaciones podran participar los asociados habiles, quienes ejerceran su
derecho al voto de manera virtual mediante el acceso a www.voto.com.co / VOTO!
PLATAFORMA ELECTORAL, y de la cual se anexara en este mismo sitio el instructivo
para mayor ilustracion. Para tener acceso a esta plataforma cada asociado recibira
previamente a su correo electronico (registrado en FESOLUCION), la clave de acceso.
Para los asociados que no tengan correo electronico registrado en FESOLUCION o que
por alguna razon se les dificulte realizar el proceso de votacion, contamos con una mesa
de ayuda en donde nos asesoraran para votar, en las fechas previstas (ver anexo).

CRONOGRAMA ELECCION DELEGADOS FESOLUCION
glg|g|lg|8|g|g|lg|8|8 |88
ITEMS ACTIVIDAD RESPONSABLE ; slal3l=s|3 3- e I I I

1 [Reunién con Audisoft para Logistica eleccion de delegados YETT
2 |habilitacion de correo electrénico entrega de dominio bienestarsocial@fesolucion.com YETT

Definir formatos, procesos y logistica Eleccion Delegados envio primer comunicado a asociados -
3 [invitacion para postulacion de delegados, recalcar correo del cual les va a llegar la clave para YETT

votacion a los asociados
4 |Gestion de llamadas para Proceso de Postulaciones YETT-YCBG

Listado de Asociados Habiles y no hébiles para elegir y ser elegidos (1° corte) y envio base a
5 . YETT

Audisoft
6 |Presidente de CCS Verifica y firma la certificacion. (listado 1° corte) Presidente de CCS
7 |Postulacién Eleccidn y Nombramiento Comité de Escrutinios FESOLUCION
8 |Entrega Listado de Candidatos. Circular Informativa sobre Candidatos (11:00 am) FESOLUCION/Audisoft
9 |Reunidén con Audisoft para verificacién de plataforma en acompafiamiento CE (6:00 pm) FESOLUCION
10 [Audisoft envia de correo con clave para ingreso a la Plataforma AUDISOFT
11 [PROCESO DE VOTACION
12 [Cierre de Proceso electoral y entrega de resultados en acompafiamiento CE (4:15 pm) FESOLUCION/AUDISOFT
13 [Entrega de informe y certificacion electoral AUDISOFT
14 |Envio y publicacién Circular listado de elegidos. Delegados Ppales y suplentes YETT

ARTICULO 7°. PROCEDIMIENTO PARA EL ESCRUTINIO. Finalizada la votacidn, el
Comité de Eleccidn y Escrutinios seguira los siguientes pasos:

7.1. Descargar o recibir del proveedor, los resultados consolidados de
www.voto.com.co / VOTO! PLATAFORMA ELECTORAL,

7.2. El Comité de Eleccidn y Escrutinios dejara constancia de lo acontecido mediante la
elaboracion del Acta correspondiente, debidamente firmada en sefial de conformidad.
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ARTICULO 8°. PUBLICACION DE RESULTADOS. Una vez culminado este proceso, el
Comité de Eleccion y Escrutinios entregard a FESOLUCION los resultados para su
respectiva publicacion mediante Circular Informativa, dando a conocer los nombres de
los Delegados electos.

ARTICULO 9°. NOTIFICACION A LOS DELEGADOS: Los Delegados elegidos, seran
notificados mediante comunicacién que sera enviada al correo electronico registrado en
el Fondo de Empleados y deberan informar el acuse de recibido. Se faculta a la Gerencia
de FESOLUCION para enviar la notificacion y los informes por otros medios que considere
necesarios, con el objetivo de asegurar el recibi de la informacién generada.

ARTICULO 10°. INTERPRETACION DE ESTA RESOLUCION. Los vacios que se
presenten en esta directriz, asi como las dudas en su interpretacion seran resueltas por
la Junta Directiva o por la Gerencia.

ARTICULO 11°. VIGENCIA: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. a los 10 dias de febrero de 2026.

Original firmado Original firmado

CAROLINA GARCIA RUEDA PABLO ANDRES MARTINEZ R.
Presidente Junta Directiva Secretaria Junta Directiva
FESOLUCION FESOLUCION



